
Marketing

Právo v praxi

Projektové řízení

Rozvoj lidských zdrojů

HR Intern, Training Specialist, HR Administration support, Talent Acquisition Partner,
Trusted Advisor, Headhunter

V oblasti lidských zdrojů se můžete specializovat na marketing,
rozvoj, informační systémy, diverzitu, motivaci. Pokud ale tíhnete ke
komplexnímu pojetí, je dobré na určité úrovni obsáhnout všechny
důležité součásti. Každou z nich můžete následně rozvíjet, zároveň
však budete moci aspirovat na manažerské pozice, v nichž
využijete všechny dílčí poznatky k odpovědnému řízení a dokážete
je zhodnotit ve spolupráci s dalšími kolegy a kolegyněmi v řízení
organizace.

Na jakých pozicích mohu najít uplatnění?

PŘEHLED STUDIJNÍCH PŘEDMĚTŮ

OBSAH PŘEDMĚTŮ ČASTÉ DOTAZY

PROFESNÍ ZAMĚŘENÍ ABSOLVENTA

SYSTÉMOVÉ ŘÍZENÍ LZ

I. ročník II.   -   III. ročník

školné formastudium
Délka studia 3 roky

Zahájení studia 3x ročně

Bakalářský studijní
program LZ | Bc. (MŠMT)

Aktiv 30.000 Kč | rok

Standard 50.000 Kč | rok

Premium od 50.000 Kč | rok

Exclusive od 70.000 Kč | rok

Open 10.000 Kč | trimestr

Stipendium až 100% školného

Prezenční 2 - 3 dny | týden

Kombinovaná I  5 - 7 dní | trimestr

Kombinovaná II
4 - 5 výukových bloků | AR

Distanční I  5 - 7 dní | trimestr
(on-line)

Ekonomické prostředí

Komunikace a komunikační
dovednosti
Kvalitativní metodologie

Management

Management lidských zdroj

Politologie a mezinárodní vztahy

Právo a právní prostředí

Psychologie

Sociologický výzkum

Sociologie

Etika a společenská
odpovědnost
Management lidských zdrojů II

Řízení změn

Sociologie řízení

Zajištění lidských zdrojů

Systémové řízení v manažerské praxi

Riziko a riziková analýza

Vzdělávání a rozvoj zaměstnanců

Trh práce a politika zaměstnanosti

Analýza v SPSS

Manažerské dovednosti

Zpracování dat

Vedení týmů

Vyjednávání a řešení konfliktů

Základy koučinku

Marketing lidských zdrojů

Osobnostní management

PSYCHOLOGIE
A SOCIOLOGIE

EKONOMIE

MANAGEMENT

MARKETING
A KOMUNIKACE

LIDSKÉ ZDROJE

ANALÝZA

VZOROVÝ ROZVRH

https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/Bc_EM_rozvrhy_zamereni_24_25.pdf
https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/vzorove_rozvrhy_bc_lz.pdf

