PROFESNI ZAMEREN| ABSOLVENTA

INOVACE LIDSKYCH ZDROJU

studium

Skolne forma

Délka studia 2 roky Aktiv 30.000 KcC | rok Prezencni2-3dny | tyden
Zahajeni studia 3x rocné Standard 50.000 K¢ | rok Kombinovanal 5-7dni | trimestr
Magistersky studijni Premium od 50.000 K¢ | rok Kombinovanall

program LZ | Ing. (MSMT) 4 -5 vyukovych bloku | AR

Exclusive od 70.000 Kc | rok Distancnil 5-7 dni | trimestr

Open 10.000 K¢ | trimestr (on-line)

Stipendium az 100% Skolného

ANAGEVENT Nové trendy a technologie neustale promenup trhy, trh prace neWJlmaJe
Pokud chcete drzet toto vysoke tempo 3 vCas rozpoznat nastavajici zmenu
trendu, je nutne pochopit primarni i sekundarni vlivy technologickych disrupci

INOVACE na praci s lidskymi zdroji. At uz jde o vliv digitalnich prostredkt na komunikadi,
headhunting, assessment, motivacni aktivity uvnitf organizace, nebo
druhotny dopad vztahu k technologiim na rozdilné pojeti work - life balance
mezi ruznymi generacemi, od “boomerd” az po generace Z a Alfa. Kromé
vhledu do globalnich trendu ziskate také robustni zaklad v nepostradatelné
oblasti managementu nebo financovani inovaci. ProC? Protoze umet inovace
uspesne implementovat neni zase takova hracka. Nestaci prijit s dobrou

LIDSKE ZDROJE inovadi, je treba umet ji posoudit z hlediska ekonomiky a udrzitelnosti, najit
potrebné zdroje a zejmena umet dostat lidi v organizaci “on board”. Zkratte si
cestu k uspéchu timto studijnim zamerenim.

FKONOMIE

MARKETING
A KOMUNIKACE

PSYCHOLOGIE
A SOCIOLOGIE

OBSAH PREDMETU VZOROWY ROZVRH
PREHLED STUDI|NICH PREDMETU

. rocnik Il. roCnik Doprovodné workshopy
Rizeni lidskych zdroju Ekonormické a sodalni inovace Transformative Education

Principy trhu prace Globalni trendy Education for the future

Manazerska ekonomie Management inovaci Economic and Social Innovations
Organizacni chovani Financovani inovact World Futures

Talent management Management udrZitelnosti European Integration past and future
Pokrocila analyza dat Management zmén (v Al) Marketing inovaci na webu

ve spolecenskych vedach

Financovani inovaci

Performance management e , .
2 Predvidani budoucich trendu

Analyza zdroju dat pro vyzkum Kreativni kdd: tvorba vizualniho obsahu

Pravo pro personalisty a manazery v éfe umelé inteligence
Diplomovy seminar

Kariérni management

Na jakych pozicich mohu najit uplatnéeni?
Manazer ( iCky alnich) inovadi, Specialista financovani (zamereni
na inovace), Manazer pro udrzitelny rozvoj (a inovace)



https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
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https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/Bc_EM_rozvrhy_zamereni_24_25.pdf
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