
Leadership diverzitních týmů

Multikulturní management

Management udržitelnosti

Management změny (v AJ)

(Strategický) Analytik globálních trendů, Specialista na udržitelný rozvoj a environmentální
management

Management prodělává stejně turbulentní období změn, jako kterákoliv jiná
oblast lidské činnosti. Řízení organizací v současnosti variuje od přísně
hierarchických, top - down přístupů, až po tzv. tyrkysové organizace, v nichž
je odpovědnost distribuována mezi členy týmu a důraz je kladen na silné
mezilidské vztahy. Přitom ne ke každé organizaci se hodí ten nebo onen
model řízení. Je třeba seznámit se s celým jejich spektrem a pochopit, kde je
možné a žádoucí posilovat prvky vnitřní autonomie v rozhodování a plnění
stanovených cílů, a kde je nutné rozdělit odpovědnost a výkon rozhodnutí
na základě vnitřní struktury řízení. A tomu je také třeba přizpůsobit výběr
vhodných spolupracovníků i řízení lidských zdrojů uvnitř organizace. Abyste
se dokázali sebevědomě pohybovat v tomto “vesmíru”, potřebujete znát
globální trendy, principy leadershipu, krizového managementu, udržitelnosti
i managementu v prostředí kulturních odlišností. Líbí? Pojďte do toho.

Na jakých pozicích mohu najít uplatnění?

PŘEHLED STUDIJNÍCH PŘEDMĚTŮ

OBSAH PŘEDMĚTŮ ČASTÉ DOTAZY

PROFESNÍ ZAMĚŘENÍ ABSOLVENTA

MODERNÍ PŘÍSTUPY K MLZ

I. ročník II. ročník

VZOROVÝ ROZVRH

školné formastudium
Délka studia 2 roky

Zahájení studia 3x ročně

Magisterský studijní
program LZ | Ing. (MŠMT)

Aktiv 30.000 Kč | rok

Standard 50.000 Kč | rok

Premium od 50.000 Kč | rok

Exclusive od 70.000 Kč | rok

Open 10.000 Kč | trimestr

Stipendium až 100% školného

Prezenční 2 - 3 dny | týden

Kombinovaná I  5 - 7 dní | trimestr

Kombinovaná II
4 - 5 výukových bloků | AR

Distanční I  5 - 7 dní | trimestr
(on-line)

Řízení lidských zdrojů

Principy trhů práce

Manažerská ekonomie

Organizační chování

Talent management

Pokročilá analýza dat
ve společenských vědách
Performance management

Analýza zdrojů dat pro výzkum

Právo pro personalisty a manažery

Diplomový seminář

Globální trendy

Krizový management

Transformative Education

Education for the future

Economic and Social Innovations

World Futures

European Integration past and future

Marketing inovací na webu
Financování inovací

Předvídání budoucích trendů

Kreativní kód: tvorba vizuálního obsahu
v éře umělé inteligence

Doprovodné workshopy

 

EKONOMIE

MANAGEMENT

MARKETING
A KOMUNIKACE

LIDSKÉ ZDROJE INOVACE

PSYCHOLOGIE
A SOCIOLOGIE

Kariérní management

https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/Bc_EM_rozvrhy_zamereni_24_25.pdf
https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/vzorove_rozvrhy_ing_lz.pdf

