PROFESNI ZAMEREN ABSOLVENTA

PERSONALNI PROCESY

studium

Skolne forma

Délka studia 2 roky Aktiv 30.000 KcC | rok Prezencni2-3dny | tyden
Zahajeni studia 3x rocné Standard 50.000 K¢ | rok Kombinovanal 5-7dni | trimestr
Magistersky studijni Premium od 50.000 K€ | rok Kombinovanall

program LZ | Ing. (MSMT) 4 -5 vyukovych bloku | AR

Exclusive od 70.000 Kc | rok Distancnil 5-7 dni | trimestr

Open 10.000 K¢ | trimestr (on-line)

Stipendium az 100% Skolného

Lidské zdroje neznamenaji pouze samotne spolupracovniky a tymy. Kazdy
clovek a kazdy tym wytvari procesy, ktere je treba nastavit, ridit a podle
potreby aktualizovat. A tuto dulezitou praci mohou délat pouze experti, kteri
témto procesum rozumi, znaji hranice mozného a dokazou je nastavovat

oske zoro @ Optimalizovat tak, aby byly co nejjednodussi, nejplynulejsi, nejlevne;si,

a pritom maximalne efektivni. Je to cinnost, ktera vyzaduje doslova inzenyrsky
dumysl a schopnost zahrnout do Uvah a planovani relevantni mnozinu
souvislosti. A také orientaci v tom, co si muze organizace dovolit udélat “in-
house” a co je nutné outsourcovat i jaké nastroje fizeni procesu jsou k
dispozici na trhu. To vse se neobejde bez znalosti procesniho managementuy,
managementu strategickeho a projektového, bez dovednosti aplikovat
wzkumne metody Ci bez dobré orientace v pravni problematice ochrany
osobnich informaci. To vSe vam toto studijni zamereni poskytne.

FINANCE MANAGEMENT

EKONOMIE

KOMUNIKACE

PSYCHOLOGIE

OBSAH PREDMETU V/OROVY ROZVRH
PREHLED STUDIJNI/CH PREDMETU
. rocnik Il. rocnik Doprovodné workshopy
Rizeni lidskych zdroju A likace vyzkumnych metod Transformative Education
Principy trh{i prace v lidskych zdrojich Education for the future
Manazerska ekonomie Projektovy managvement Economic and Social Innovations
Organizacni chovani Management zmeny (v A) World Futures
Strategicky management

Talent management European Integration past and future

Procesni management

Pokrocila analyza dat
ve spolecenskych vedach Pravo ochrany osobnich udaju

Performance management

Marketing inovaci na webu
Financovani inovaci

Predvidani budoucich trendu

Analyza zdroju dat pro vyzkum Ny o
Y2 J Provyz Kreativni kod: tvorba vizualnino obsahu

Prévo pro personalisty a manazery v ere umele inteligence

Diplomovy seminar

Kariérni management

Na jakych pozicich mohu najit uplatnéeni?
HR business partner, HR manager, Konzultant


https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/Bc_EM_rozvrhy_zamereni_24_25.pdf
https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/vzorove_rozvrhy_ing_lz.pdf

