
Týmy a týmové procesy

Leadership diverzitních týmů
Psychologie v personální práci II

Management změny (v AJ)

HR manager, Internal affair supervisor, Recruitment specialist, Training manager

Z koučinku se stal fenomén. Zdá se, že každý, kdo neví, co se životem, volí
dráhu kouče. Tím pádem můžete narazit na spoustu těch, kdo si tuhle nálepku
přisvojili, o samotném koučinku ale nic nevědí. Stát se skutečným koučem
vyžaduje nepochybně určitou životní zkušenost, zároveň to ale předpokládá
poměrně silný znalostní a dovednostní základ v několika různých oblastech.
Zvolíte-li toto studijní zaměření, očekávejte průpravu v oblasti psychologie
práce, kde se naučíte pracovat s přístupy k motivaci a hledání optima mezi
potřebami na straně organizace a jejích spolupracovníků. Vstoupíte do oblasti
leadershipu a práce s týmem, kde získáte poznatky o tom, jak pracovat s lidmi
zastupujícími různé kulturní, genderové nebo generační identity. Seznámíte se
s psychologií v personalistice a pochopitelně se budete věnovat také
samotným technikám koučinku, abyste do praxe odcházeli vybaveni
potřebnými nástroji.

Na jakých pozicích mohu najít uplatnění?

PŘEHLED STUDIJNÍCH PŘEDMĚTŮ

OBSAH PŘEDMĚTŮ ČASTÉ DOTAZY

PROFESNÍ ZAMĚŘENÍ ABSOLVENTA

KOUČOVÁNÍ LIDSKÝCH ZDROJŮ

I. ročník II. ročník

VZOROVÝ ROZVRH

školné formastudium
Délka studia 2 roky

Zahájení studia 3x ročně

Magisterský studijní
program LZ | Ing. (MŠMT)

Aktiv 30.000 Kč | rok

Standard 50.000 Kč | rok

Premium od 50.000 Kč | rok

Exclusive od 70.000 Kč | rok

Open 10.000 Kč | trimestr

Stipendium až 100% školného

Prezenční 2 - 3 dny | týden

Kombinovaná I  5 - 7 dní | trimestr

Kombinovaná II
4 - 5 výukových bloků | AR

Distanční I  5 - 7 dní | trimestr
(on-line)

Řízení lidských zdrojů

Principy trhů práce

Manažerská ekonomie

Organizační chování

Talent management

Pokročilá analýza dat
ve společenských vědách
Performance management

Analýza zdrojů dat pro výzkum

Právo pro personalisty a manažery

Diplomový seminář

Praktické koncepty koučinku

Psychologie práce a organizace

Transformative Education

Education for the future

Economic and Social Innovations

World Futures

European Integration past and future

Marketing inovací na webu
Financování inovací

Předvídání budoucích trendů

Kreativní kód: tvorba vizuálního obsahu
v éře umělé inteligence

Doprovodné workshopy

 

EKONOMIE

MANAGEMENT

MARKETING
A KOMUNIKACE

LIDSKÉ ZDROJE

KOUČINK

PSYCHOLOGIE
A SOCIOLOGIE

Kariérní management

https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/Bc_EM_rozvrhy_zamereni_24_25.pdf
https://www.vsem.cz/charakteristika-studijnich-predmetu.html
https://www.vsem.cz/casto-kladene-otazky-faq.html
https://www.vsem.cz/data/data/sis-sablony/vzorove_rozvrhy_ing_lz.pdf

