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Interni predpis VSEM 01/2023

Ochrana oznamovateld a vniténi oznamovaci systém VSEM

Cl 1
Pfedmét Gpravy

Tento predpis upravuje

a)

b)

c)

d)

f)

prislusnost, postaveni, opravnéni a povinnosti osoby urcené na Vysoké Skole
ekonomie a managementu k pfijimani a vyfizovani ozndmeni o mozném
protipravnim jednani podle zdkona o ochrané& oznamovatell (dale jen ,pfislusna
osoba"),

prava a povinnosti osoby, proti které oznameni o mozném protipravnim jednani
podle zdkona o ochran& oznamovatell (dale jen ,ozndmeni) sméFfuje (dale jen
,dotCena osoba") a

prava a povinnosti osob, které prislusna osoba v souvislosti s podanym
ozndmenim pozada o soucinnost pti posouzeni jeho dlvodnosti a Setfeni
oznameni,

vedeni evidence oznameni

pravidla nakladani s dokumenty.

zplsob oznameni a pFisluénou osobu

Cl. 2

Prislusnost a plisobnost

(1) PFislusna osoba pfijima a vyfizuje oznameni, které podal ,oznamovatel“:

(2)

a)

b)
c)
d)

e)

zaméstnanec VSEM (vletné dohody o provedeni prace i dohody o pracovni
cinnosti, nebo byvaly zaméstnanec VSEM.

osoba, kterd vykonava nebo vykonavala na VSEM stdZ nebo odbornou staz
uchaze¢ o zaméstnani,

osoba, kterd pracuje nebo pracovala pro VSEM na zakladé smlouvy, jejimz
pfedmétem je nebo bylo poskytovani dodavek, sluzeb a podobné plnéni,

osoba, ktera je, nebo byla ¢lenem nékterého z organd VSEM

Oznameni obsahuje informace o mozném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo
ma dojit na VSEM, nebo u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu
v souvislosti s vykonavanou c¢innosti na VSEM a ktera:

a)
b)

c)
d)

ma znaky trestného cinu,

ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je
alespon 100 000 K¢,
poruduje zakon o ochrané& oznamovatell nebo

porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie v oblasti

1. financnich sluzeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, financnich
produktt a finanénich trhd,

dané z pFjmU pravnickych osob,

predchazeni legalizaci vynosi z trestné ¢innosti a financovani terorismu,
ochrany spotrebitele,

souladu s pozadavky na vyrobky vcetné jejich bezpecnosti,

bezpecnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,
ochrany Zivotniho prostredi,

NounhwN

Narozni 2600/9a \ 158 00 \ PRAHA 5\ infofdvsem.cz \ www.vsem.cz



VYSOKA
VSEM“‘““‘

EKONOMIE

A MANAGEMENTU

bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvirat a jejich zdravi,

9. radia¢ni ochrany a jaderné bezpecnosti,

10. hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani verfejnych zakazek,

11. ochrany vnitfniho pofadku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

12. ochrany osobnich (dajd, soukromi a bezpeé&nosti siti elektronickych
komunikaci a informacnich systém,

13. ochrany finan&nich zajm& Evropské unie, nebo

14. fungovani vnitfniho trhu vcetné ochrany hospodarské soutéZze a statni
podpory podle prava Evropské unie.

(3) Oznameni obsahuje Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné Udaje, z nichz
je mozné dovodit totoznost oznamovatele; ma se za to, Ze Udaje o totoznosti
oznamovatele jsou pravdivé. Oznameni nemusi obsahovat Udaje podle véty prvni,
pokud bylo podano osobou, jejiz totoznost je prislusné osobé znama.

(4) Za oznameni podle odstavce 1 se nepovazuje ¢ast oznameni, kterd obsahuje
a) informace, jejichz oznameni by mohlo bezprostfedné ohrozit
1. svrchovanost, Gzemni celistvost a demokratické zéklady Ceské republiky,
2. vnitfni poradek a bezpecnost,
3. ve vétsSim rozsahu zivoty a zdravi osob,
4

. ochranu informaci o verejnych zakazkach v oblasti obrany nebo bezpecnosti,
ledaze je zadavani téchto zakazek upraveno predpisem Evropské unie,

5. pInéni mezindrodnich zavazk{ v oblasti obrany,
6. vyznamné bezpecnostni operace,
7. bojeschopnost ozbrojenych sil Ceské republiky, nebo

b) informace o dinnosti zpravodajskych sluzeb Ceské republiky,

Cl 3
Postaveni pFislusné osoby

(1) Postaveni, znalosti, schopnosti, dovednosti a vlastnosti pfislusné osoby nesmi
zavdavat dlvod k pochybnosti o tom, Ze svou ¢&innost vykondva raddné a nestranné.

(2) PFisludné osobé& nelze udé&lovat pokyny, ani jeji ¢innost jinak ovliviiovat zpdsobem,
ktery by maril nebo ohroZoval jeji fadny vykon. Kontrola fadného vykonu cinnosti
prislusné osoby nadfizenym predstavenym nebo nadfizenym vedoucim zaméstnancem
neni za soudasného zachovani poZadavku nestrannosti a ddvérnosti informaci
souvisejicich s ozndmenim podle tohoto vnitfniho pfedpisu prvni vétou dotéena.

(3) Prislusnad osoba bezodkladné preda oznameni k vyfizeni jiné prislusné osobé, Ize-li
. s v O v. . . ’ r
vzhledem k jejimu pomeéru vuci oznamovateli nebo k informacim uvedenym v
oznameni divodné pochybovat o jeji nestrannosti.

(4) Pokud nelze oznameni predat k vyfizeni jiné pFislusné osobé, uvédomi o této
skuteCnosti prislusSnd osoba oznamovatele a pouc¢i ho o pravu podat ozndmeni
prostfednictvim  vnéjiho oznamovaciho systému v pUsobnosti Ministerstva
spravedInosti.

Cl. 4
PFijimani a odesilani oznameni
(1) Prislusnou osobou pro subjekt Vysoka Skola ekonomie a managementu je
JUDr. Rostislav Sochor (sochor.ak(at)volny.cz), telefonni Cislo 475 211 634.
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(2) Prislusna osoba pfijimd oznameni pisemné nebo Ustné, a to telefonicky nebo
prostfednictvim systému hlasovych zprav. Na zadost oznamovatele pfijme prislusna
z Ve v V. v v 7 O, v . r v ]
osoba oznameni osobneé v primérene lhute, nejdéle vsak do 14 dnu ode dne, kdy o to
v 7 . o v o o v
oznamovatel pozadal. Nelze-li Ihutu dodrzet z duvodu na strané oznamovatele,
poznamena prislusna osoba tuto skutecnost do spisu.

Cl. 5
VyFizovani oznameni
(1) PFislusna osoba bezodkladné pisemné vyrozumi oznamovatele o pfijeti oznameni,
. s v o Ve ’ Ve e v ré Vo . .V
nejdele vsak do 7 dnu ode dne prijeti oznameni. Véta prvni se nepouzije, jestlize

prislusné osobé neni oznamovatel znam, jestlize je zfrejmé, Ze by takovym postupem
byla prozrazena totoznost oznamovatele anebo jestlize o to oznamovatel pozadal.

(2) PFisludnad osoba posoudi ddvodnost informaci uvedenych v ozndmeni a pisemné
vyrozumi oznamovatele o vysledcich posouzeni do 30 dnt ode dne pfijeti ozndmeni. V
pfipadech skutkové nebo pravné sloZitych Ize tuto |hitu prodlouzit az o 30 dnd,
nejvyse vdak dvakrat. O prodlouzeni Ihity a divodech pro jeji prodlouzeni je pFisluéna
osoba povinna oznamovatele pisemné vyrozumét pred jejim uplynutim. Véta druha
odstavce 1 se pouzije obdobné.

(3) Pokud oznameni neobsahuje vsechny potfebné informace ¢i Udaje, vyzve pfislusna
osoba oznamovatele k jejich doplnéni.

(4) Neni-li pfi posuzovani divodnosti zjit&no protipravni jednani podle €&l. 2 odst. 2, poudi

v v 7 O, v 7 7 s

prislusna osoba oznamovatele ve |lhuté podle odstavce 2 o pravu podat oznameni
Ministerstvu spravedlnosti a pfisluSnému organu verejné moci.

(5) Bylo-li pti posuzovani divodnosti zji§t&no mozné protipravni jednani, ptislusna osoba,
. . v 7 z ’ ] v . v .
je-li to mozne s ohledem na zachovani duvernosti totoznosti oznamovatele bez
zbytec¢ného odkladu navrhne VSEM opatfeni k predejiti nebo napravé protipravniho
stavu.

(6) PFislusna osoba pisemné vyrozumi oznamovatele o vysledku kazdé faze vyfizovani
oznédmeni bezprostfedné po tom, co byla ukonéena, nejdéle vdak do 90 dni ode dne
prijeti ozndmeni. Kromé& vysledku posouzeni dlvodnosti informaci uvedenych v
oznameni informuje zejména o

a) ochrané, kterd oznamovateli na zakladé podaného oznameni nalezi,
b) zjisténém protipravnim jednani,
c) navrzenych preventivnich nebo ndpravnych opatienich a divodech jejich navrzeni,

d) pfijatych preventivnich nebo napravnych opatienich a jejich divodnosti, byla-li ve
Ihdté podle tohoto odstavce prijata, a

e) jiném zplsobu vytizeni ozndmeni.

(7) Dojde-li oznameni, jez ma prijimat a vyfizovat pfislusna osoba, jiné osobé nebo organu
VSEM, bezodkladn& musi byt postoupeno k vyfizeni ptislusné osobg, a to zplsobem,
ktery zajisti zachovani dlvérnosti obsahu oznameni i totoZnosti oznamovatele.
Z evidence dokumentl ize spisu musi byt zarovef vymazany vekeré informace
tykajici se takového oznameni, pokud je to mozné.

(8) Dojde-li pfislusné osobé podani, k jehoz pfijeti neni pFislusna, bezodkladné jej postoupi
prislusnému organu VSME. Pred postoupenim podani pfislusnd osoba upozorni
podatele na skuteCnost, 7e se nejednd o oznameni podle zakona o ochrané
oznamovatel( a pfedmétnd Uprava se neuplatni. PFisludna osoba zneditelni nebo jinak
utaji informace a osobni Udaje, ze kterych Ize totoznost podatele dovodit, ledaze
podatel s postoupenim té&chto informaci a idaji souhlasi.
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Cl. 6

Evidence a uchovavani oznameni

(1) PFisluéna osoba vede v elektronické podobé evidenci Udajd o pFijatych ozndmenich, a
to v rozsahu

a) datum pfijeti oznameni,

b) jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, nebo jiné
Udaje, z nichz je mozné dovodit totoZnost oznamovatele, jsou-li ji tyto Udaje
znamy,

c) shrnuti obsahu oznameni a identifikace dotlené osoby, je-li ji jeji totoznost znama,

d) datum ukoné&eni posouzeni dlvodnosti ozndmeni pfislusnou osobou a jeho
vysledek,

€) navrzena a pfijata preventivni nebo napravna opatreni.

(2) Prislusna osoba uchovava oznameni a dokumenty souvisejici s oznamenim po dobu 5
let ode dne pfijeti oznameni.

(3) Do evidence podle odstavce 1 a k ozndmenim a dokumentim uchovévanym podle
odstavce 2 ma pristup pouze pfislusna osoba.

Cl. 7
Zpracovani osobnich udajt

(1) Na zpracovani osobnich (daji v souvislosti s ozndmenim se nevztahuje povinnost
s . z s ’ ’ .0 ’ 7 .0
posouzeni vlivu zpracovani osobnich udaju na ochranu osobnich udaju.

(2) Osobni Udaje se ve vztahu k ozndmeni zpracovavaji na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism.
c) obecného natizeni o ochrané osobnich Gdaji (dale jen ,GDPR").

(3) Zvlastni kategorie osobnich (dajd podle &. 9 odst. 1 GDPR je mozné ve vztahu
k oznameni zpracovavat na zakladé ¢l. 9 odst. 2 pism. e), f) nebo g) GDPR.

(4) Informacni povinnost podle ¢l. 13 a 14 GDPR je tfeba plnit za sou¢asného zachovani
ddvérnosti podle tohoto vnitfniho pFedpisu.

(5) Vykon prava na pristup k osobnim Gdajim podle €. 15 GDPR Ize subjektu Udajl
v souladu s &l. 23 GDPR umoznit pouze za predpokladu, e bude zachovéana ddvérnost
totoznosti oznamovatele a dalSich osob uvedenych v oznameni.

(6) Zadost o pristup k osobnim Udajim tykajici se ozndmeni predd osoba povéiend
vykonem agendy ochrany osobnich Gdaju k vytizeni prislu§né osobé.

(7) Zjisti-li pFislusna osoba, Ze v souvislosti s oznamenim nejsou zadné Udaje vedeny
nebo, ze se uplatni vyjimka z povinnosti takovou informaci poskytnout, Zadost bez
dalSiho odlozi.

(8) Povinnost ozndmit porudeni zabezpeleni osobnich U(daji subjektu udajl se
v r 7 ’ o v . v 7 v . . v v
za soucasneho zachovani duvérnosti podle tohoto vnitrniho predpisu vztahuje rovnéz

na prislusnou osobu.

Cl. 8
Ochrana oznamovatele a dalsich osob

(1) Odvetnym opatfenim se rozumi jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci nebo
jinou obdobnou cinnosti oznamovatele podle § 2 odst. 3 a 4 zdkona o ochrané

o s ’ V. v ’ ’ ’ s .
oznamovatelu, které bylo vyvolano ucinénim oznameni a které oznamovateli nebo
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osob& podle odstavce 2 pism. a) aZ h) mlzZe zpusobit Gjmu; pFi spinéni téchto
podminek je odvetnym opatfenim zejména

a) rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na
dobu urcitou,

b) zprosténi vykonu sluzby, zarazeni mimo vykon sluzby nebo skonceni
sluzebniho poméru,

c) zrusSeni pravniho vztahu zaloZzeného dohodou o provedeni prace nebo
dohodou o pracovni ¢innosti,

d) odvolani z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista
predstaveného,

e) uloZeni karného opatreni nebo kazenského trestu,

f) snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

g) prelozeni nebo prevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

h) sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

i) neumoznéni odborného rozvoje,

j) zména pracovni nebo sluzebni doby,

k) vyzadovani lékarského posudku nebo pracovné lékaiské prohlidky,

I) vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

m) zasah do prava na ochranu osobnosti.

(2) Odvetnému opatieni nesmi byt vystaven oznamovatel ani

a) osoba, kterd poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou obsahem
ozndmeni, podani ozndmeni nebo posouzeni jeho dlvodnosti,

b) osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,

c) osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,

d) osoba oznamovatelem ovladana,

e) pravnickd osoba, v niz ma oznamovatel Ucast, osoba ji ovladajici, ji ovlddana
osoba nebo osoba, ktera je s touto pravnickou osobou ovladana stejnou
ovladajici osobou,

f) pravnickd osoba, jejihoz voleného organu je oznamovatel ¢lenem, osoba
ovladajici, ovladana nebo osoba ovladdana stejnou ovladajici osobou,

g) osoba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost
podle § 2 odst. 3 a 4 zdkona o ochrané& oznamovateld, nebo

h) svérensky fond, jehozZ je oznamovatel nebo pravnicka osoba podle pismene
e) nebo f) zakladatelem nebo obmyslenym nebo ve vztahu k némuz jsou
oznamovatel nebo pravnicka osoba podle pismene e) nebo f) osobou, ktera
podstatnym zplsobem zvysi majetek sv&Fenského fondu smlouvou nebo
pofizenim pro pfipad smrti.

(3) Mé&l-li oznamovatel opréavn&né ddvody se domnivat, e ozndmeni bylo nezbytné
pro odhaleni poruseni podle ¢l. 2 odst. 2, nepovazuje se oznameni za poruseni
bankovniho tajemstvi, smluvni povinnosti mlcenlivosti, povinnosti micenlivosti podle
dafiového tadu ani povinnosti zachovdvat mléenlivost podle pravnich predpisl
upravujicich praci nebo jinou obdobnou ¢innost, s vyjimkou povinnosti

a) zajistit ochranu utajovanych informaci a informaci, jejichz vyzrazeni by zjevné
mohlo ohrozit probihajici trestni rizeni nebo ochranu zvlastnich skutecnosti podle
zakona upravujiciho krizové Fizeni,

b) milcenlivosti pfi vykonu cinnosti notare, notarského kandiddta a koncipienta,
statniho zastupce, asistenta a pravniho cekatele, advokata a advokatniho
koncipienta, soudniho exekutora, exekutorského kandidata a koncipienta, soudce,
soudce Ustavniho soudu, asistenta soudce, justicniho kandidata a mlcenlivosti
zaméstnance notare, soudniho exekutora, advokata a zaméstnance spolecnosti,
prostiednictvim které advokat vykonava advokacii jako spolecnik podle zakona
upravujiciho vykon advokacie, nebo obdobné zahrani¢ni spolec¢nosti, nebo dalsi
osoby, ktera se v ramci takové spolecnosti podili na poskytovani pravnich sluzeb,
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c) milcenlivosti pfi poskytovani pravni pomoci v fizeni pfed soudem nebo jinym
organem verejné moci, nebo

d) milcenlivosti pfi poskytovani zdravotnich sluzeb.

(4) Oznameni a jednani oznamovatele nebo osoby podle odstavce 2 pism. a) az h)
v souvislosti se zjistovanim informaci, které se pozdéji staly obsahem oznameni, se
nepovazuje za porudeni smluvni nebo zadkonné povinnosti, s vyjimkou ptipadd, kdy je
jednanim v souvislosti se zjiStovanim takovych informaci spachan trestny d¢in; to
neplati, pokud oznamovatel nebo osoba podle odstavce 2 pism. a) az h) neméli
opravnény divod se domnivat, e ozndmeni bylo nezbytné pro odhaleni porueni podle
Cl. 2 odst. 2. Tim neni dot¢eno ustanoveni odstavce 3.

Cl o9
Opravnéni prislusné osoby
(1) PFislund osoba je p¥i posuzovani diivodnosti ozndmeni opravnéna

a) pozadovat prokdzani totoznosti dotéené osoby nebo osoby zUcastnéné
na prosetfovani predlozenim sluZzebniho prikazu nebo jiného zaméstnaneckého
. .. v 7 ]
identifikacniho prukazu,

b) poZadovat sdéleni Gdaji a predloZeni nebo zpfistupnéni listin, audiovizudlnich
. .y s ré s (o] .u r v s - s ré
a digitalnich zaznamu a jinych véci, které mohou souviset s oznamenim,

c) porizovat si z predlozenych nebo zpfistupnénych listin elektronické obrazy, vypisy,
opisy nebo kopie,

d) porlzovat si kopie predloZzenych nebo zpfistupnénych audiovizualnich a digitalnich
zdznamd,

e) pofrizovat se souhlasem dotéené osoby nebo osoby zucastnéné na prosetfovani
zvukovy nebo obrazové zvukovy zaznam jejich Ustniho projevu,

f) vstupovat do vSech prostor VSEM, které mohou souviset s ozndmenim.

(2) Prislusna osoba je pri prosetrovani dale opravnéna pozadovat od dotéené osoby nebo
od osoby zlUcastnéné na prosetiovani Ustni vysvétleni, jehoz podani mohou odmitnout;
o této skutecnosti je prislusnd osoba pouéi. O prib&hu a obsahu vysvétleni sepide
pfislusnd osoba zaznam, nebo pofidi zvukovy nebo obrazovy zaznam. Zaznam
podepisuje pfislusna osoba a osoba, ktera vysvétleni poskytla. Tim neni dotlena
povinnost zachovavat ddvérnost podle tohoto vnitfniho predpisu.

(3) Prisluna osoba je déle opradvnéna pozadovat od zaméstnancd VSEM v piimérené Ihaté
zpracovani pisemného odborného stanoviska ke skutkovym a pravnim otazkam
souvisejicim s oznamenim; tim neni dotéena povinnost zachovavat divérnost podle
tohoto vnitfniho predpisu.

Cl. 10
Povinnosti pfislusné osoby
(1) Prislusna osoba vykonava svou ¢innost osobné.
(2) Prislusna osoba postupuje pfi vykonu své Cinnosti nestranné.

(3) PFisluéna osoba zachovava divérnost totoznosti oznamovatele i osoby podle ¢l. 8 odst.
2 pism. a) az h), jakoz i informaci, které by k odhaleni jejich totoZnosti mohly vést; to
neplati, udéli-li k postupu, ktery by mohl ohrozit zachovani divérnosti totoZnosti,
oznamovatel nebo osoba podle ¢l. 8 odst. 2 pism. a) az h) pisemny souhlas. Tim neni
dotcen ¢l. 5 odst. 4.
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(4) PFisludna osoba mize nezbytné Sirokému okruhu jinych osob odhalit totoznost dotéené
osoby tehdy, je-li to nezbytné k fadnému prosetreni informaci uvedenych v oznameni
nebo k navrzeni nebo ulozeni preventivniho nebo napravného opatreni.

(5) PFisludna osoba rovné&z zachovava ddvérnost informaci, jejichz prozrazeni by mohlo
zmarit nebo ohrozit Ucel podavani oznameni, zejména radné prosetreni informaci
uvedenych v oznameni a predejiti nebo napravu protipravniho stavu.

(6) Informace a osobni Udaje, o kterych se zachovava dlvérnost, neposkytuje pfisluéna
osoba ani na zakladé zadosti podle zdkona o svobodném pristupu k informacim.

Cl. 11
Povinnosti dalsich osob

(1) Dotcend osoba a osoba zlUcastnéna na proSetiovani jsou povinny umoznit prislusné
osobé vykon jejich opravnéni, nestanovi-li tento predpis jinak.

(2) DGvérnost podle tohoto vnitfniho predpisu je povinna zachovavat kazda osoba, kterd
k chranéné informaci nebo osobnimu Udaji ziska pristup.

(3) Predstaveny nebo vedouci zaméstnanec, ktery je bezprostredné nadrizen prislusné
osobé&, zverejni zpravu podle &l. 10 odst. 7 zplsobem umozfujicim délkovy pristup do
15 dnl ode dne jejiho pFedlozeni ptisludnou osobou.

v

Cl. 12
Platnost
Interni predpis je platny od 1.12.2023.
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